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PRIMERA SESION ORPINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO ECOESAD

En la ciudad de San Luis Potosi, siendo las nueve horas del dia veinticinco de marzo de dos mil
veintiséis. se reunieron de manera presencial en el en la Sala 1 de la Secretaria Académica de la
Universidad Auidnoma de San Luis Potosi (UASLP), ubicada en la Avenida Nifio Artillero nim.
150, Zona Universitaria en San Luis Potost; el Dr. Luis Alejandro Gazca Herrera, representanie
institucional de la Universidad Veracruzana (UV) en calidad de Presidente del Consejo: la Dra.
Dra. Gabriela Ibeth Navarro Diaz de Ledn, representante institucional de la Universidad Auténoma
Metropolitana (UAM): Dr. David Horacio Gareia Waldman, representante institucional de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén (UANLY: Dra. Deon Victoria Heffington, representant

institucional de la Universidad de Quintana Roo (UQROO); Dr. Jorge Leon Martinez. en
representacién de la Dra. Anabel de la Rosa Gamez iepresentante institucional de la Universidad @

Nacional Auténoma de Meéxico (UNAM): Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia. representanic
institucional de la Universidad Awdnoma de San Luis Potosi (UASLFP). A su vez, de manera
remota. a traves del sistema de videoconferencia ZOOM Legna Mairim Garcia, en representacion
del Ing. Jonathan Rosales representantc institucional del Instituto Politéenico Nacional (IPN): Y
Mira. Rommy Florencia Hemindez Pérez Representante de la RED de Bachilleratos "\%
Universitarios Piblicos 2 Distancia de la UDG; la Mtra. Mtra. Nadia Pacla Mireles Torres. L7\
fepresentante institucional de la Universidad de Guadalajara (UDG); Dr. José Emilio Sanchez
Garcia. representante institucional de la Universidad Autsnoma Indigena de México (UAIM).
Quienes participaron con la finalidad de celebrar la sesion de este Organo Colegiado, convocada

bajo el siguiente: j
ORDEN DEL Dia—.....

Primero. Pase de lista de asistencia y dectaracion de yuorum para sesionar
Segundo. Lectura v aprobacién del Orden del Dia
Tercero. Presentacion del programa de rabajo 2026-2028. -
Cuarto. Asuntos generales

\
Sgrer 1 THOIWOAWTE ™

La sesion se desarrolld conforme a lo siguiente:
PRIMERQO. - Lista de asistencia y declaracién de quorum.

Ejecutiva de ECOESAD. para que realizara el pase de lista correspondiente-
La Directora Ejecutiva informé a los integrantes que se encuentran 16 miembros. mismos que
representan el 100% del Consejo
El Presidente de este Consejo Directivo declaré guorum y dio inicio a la sesién siendo las nueve
horas con treinta minutos del dia veinticinco de marzo de dos mil veintiséis

El Dr. Luis Alejandro Gazea cedid el uso de Iz voz a ia Dra. Jessica Garizurieta Bemnabe. Direciora &

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA CD-ECOESAD. DEL 25 BE: MARZO DE 2026

Doty G



SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTiIVC ECOESA
25 DE MARZO DE 2026, 09:00 Hon 45

Acuerdo 03.2026.1.- Se verificé que existe el 100% del quorum, por lo que se da por instalada la
primera sesién ordinaria 2026 del Consejo Directivo de ECOESAD

-SEGUNDO. — Lecturay aprobacién del Orden del dia.

ElDr. Luis Alejandro Gazea cedid el uso de le voz a la Dra, Jessica Garizurieta Bernabe, Directora
Ejecutiva de ECOESAD. para que diera lectura al orden dei diz, posteriormente. en uso de la voz
el Dr. Luis Alejandro Gazca en su calidad de presidente del Consejo Directivo consulté a los
integrantes de este si tenian algiin asunto general que tratar o alguna modificacién a los puntos
sefialados, para que fuera sometido en plenaria

En uso de la voz el Presidente del Consejo Directivo solicité a los integrantes levantar la mano

quienes estuvieran por la afirmativa con la propuesta del orden del dia, : @ _

Acuerdo 03.2026.2.- Se aprueba por unanimidad el orden del dia en los términos propuestos. -—-

TERCERQO. ~Presentacion del programa de trabajo 2026-2028.

El Dr. Luis Alcjandro Gazca en uso de la voz, comento que para este programa de trabajo que
corresponde al segundo periodo en el que ticne la Presidencia la Universidad Veracruzana y de  sgwrorwomwomwie:
acuerdo a lo que se trabajé directamente con la Rectoria ¥ la Secretaria Académica de la UV, lo

que se pretende es consofidar a ECOESAD como el principal articulador interinstitucional de j
innovacidn y transformacion digital de ia educacién superior, Impulsando estos modelos de
aprendizaje a lo largo de la vida y esquemas de microcredenciales. la integracién responsable de

la inteligencia artificial y estrategias sostenibles para la ampliacién de la matricula bajo los

criterios de calidad, equidad, pertinencia y colaboracién académica. Al mismo tiempo. comento

que &i plan de trabajo comprende 10 proyectos estratégicos, de los cuales 8 son de periodo anterior,

sin embargo se espera concluirlos en este segundo periodo y, se incorporan 2 proyectos: uno que

hace referencia al ambito de las Microcredenciales y el aprendizaje para toda la vida, el cual es
coordinado por ef Dr. Edgar de la UASLP. y el otro, referente al reconocimiento de la travectoria 3
de personalidades que han aportado a la educacién a distancia en nuestro pais y también al 2mbito

de la innovacién educativa. coordinado por la Dra. Deon de la UQROQ, Posterior a ello. fue

cediendo el uso de la voz a cada uno de los coordinadores de los proyectas esiratégicos a fin de

presentar los objetivos y metas planteados en cada uno para este segundo periodo. En este sentido,

€n primera instancia. cedi6 el uso de la voz a la Dra. Jessica Garizurieta Bemnabe, Directora

Ejecutiva de ECOESAD. para que presentaré lo referenie al proyecio de “Inclusion y accesibilidad &

en la Educacién a Distancia™.———s—seee oo -

La Dra. Jessica Garizurieta Berabe en uso de la voz, comento que el objetivo de este proyecto es

disefiar e implementar un curso masivo abierto en lines sobre evaluacion de cursos virtuales

accesibles, orientado a fortalecer la capacidad docente ¥y gestores educativos para aplicar cn'_tclE)_g,/
instrumentos de evaluacién de la accesibilidad en entomos virtuales con base en el m lo o
T =
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evaluacién del Instituto Latinoamericano y del Caribe de Calidad en Educacién Superior a
Distancia (CALED-Ecuador), asi mismo, promover la generacion de conocimientos académicos
mediante la elaboracién v publicacin de estudios sobre accesibilidad e inclusién en la educacion
desde el periodo que se inicié hace 2 afios. Lo anterior toda vez gue, el proyecto inicié con una
revision sistematica de bibliografia para poder determinar indicadores enfocados a la evaluacién
en cuanto 2 la parte de accesibilidad e inclusién de contenidos, plataformas y métodos de
ensefianza aprendizaje. No obstante, durante este proceso surgié la solicitud de Consejo Directivo
de que se desarrollara un curso. mismo que se comenz6 a trabajar a partir del acercamiento que se
tuvo con CALED en ¢l Cologuio de Tijuana celebrado en el mes de septiembre, dicha institucion
comentd que ya tenian una definicién de indicadores para la evaluacién de cursos gue se ofert
en modalidad virtual. y que incluso ellos podrian trabajar junto con ECOESAD, por lo gue de ahi
surge este objetivo de implementar el curso masivo sobre la evaluacion de cursos virtuales v
accesibles. a fin de que evaluar los cursos ofertados por las Instituciones integrantes de ECOESAD
a partir de estos indicadores; sin dejar de lado Ia revision sistematica propuesta en un inicio.
Actualmente ya se cuenta con el disefio y desarrollo de contenidos del curso y tmicamente estd
pendiente la publicacion de la convocatoria para que todas las universidades que conforman
ECEOSAD puedan paricipar. La idea es hacerlo escalable, de manera que en una segunda |
convocatoria. la oferta del curso se realice a través de la plataforma SABERES con miras a tener
valor tipo microcredencial.
La Dra. Gabriela Ibeth Navarro Diaz de Leén reconocié el hecho de que se tenga considerado subir sgerosromoswis—
este curso mas adelante 2 la plataforma SABERES, 1oda vez que con ello se estaria dando respuesta

a la peticion de la Subsecretaria de Educacion Superior, de que ECOESAD esté presente en dicha

plataforma.--—
El Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia habld de la importancia de haber trabajo este curso con
CALED. ya que es un referente a nivel infernacional en indicadores de calidad educativa.——-----

Ei Dr. Luis Alejandro Gazcea en uso de la voz, comento sobre el proyecto estratégico Ecosisiema
de ECOESAD. el cual representa [a plataforma institucional en la que se hace ia promocién y

difusién de todas las actividades que se llevan a cabo tanto de las IES asociadas como de
ECOESAD: y comprende desde la difusién de la oferta educativa hasta eventos académicos v
cientificos que tienen que ver con la educacion a distancia. Al dia de hoy, se ha hecho mas robusto
la plataforma y lo que se preiende a partir de este segumdo periodo es mejorar el disefio. la
optimizacion de contenido v. sobre todo. la actualizacién constante de la informacién ¥ los
recursos que se lievan a cabo dentro de ECOESAD. Asimismo. se busca la forma de analizar datos
de trafico. de accesos y de comportamiento de la de la propia plataforma para hacer un andlisis de
los usuarios ¥ de las decisiones que se deben de tomar entorno al Ecosisiema. Finalmente, solicité
el apoyo a la [ES como revisores técnicos del Ecosistema para la actualizacion de los contenidos
v para detectar y corregir errores gue pueda haber,
La Dra. Deon Victoria Heffington felicité al equipo y agradecié el apoyo para mantener la
vinculaciény sintonia con las diferentes acciones que se estan trabajando a través del Ecosisiema.-
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El Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia solicité se generara el usuzrio para su Institucion a fin de poder
realizar las actualizaciones correspondientes; de igual manera [a Dra. Gabriela Ibeth Navarro Diaz
de Leén y el Dr. Legna Mairim Garcia. solicitaron la actualizacién de su usuario y contrasefia para
realizar lo conducente.

El Dr. Luis Alejandro Gazea cedi6 el uso de la voz al Dr. Alejandro Valdez para presentar las
actividades referentes al proyecto de Comunicacién y difusién. El Dr. Comenté que el proyecto
tiene establecido cuatro metas a través de las cuales se busca difundir ¥ posicionar al ECOESAD
como referente de la educacién a distancia, a través de 12 coordinacion con los representantes
institucionales para la difusién o de compartir informacién al respecto de actividades propias de
las entidades asociadas o de ECOESAD. En el mismo sentido, se establecié como objetiv
incrementar la produccién de promocién y difusion de las actividades que se desarrollen al interior
de los 10 proyectos que se tienen dentro del plan de trabajo. Por otro lado, se pretende dar
continuidad al Cologuio el cual se ha convertido ya en un referente importante de ECOESAD. asi
como, realizar otros eventos en linea.
La Dra. Gabriela Ibeth Navarro Diaz de Le6n, solicité atender la peticién de la SEP a fravés de
€ste provecto, de dar difusidn al el curso de sanamente libremente.
La Dra. Deon Victoria Heffington, solicité que no solo se diera difision a ese curso. sine también \\
a todos los ofertados en la plataforma SABERES por las IES asociadas.
El Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia sugirié que no solo se suban cursos por las IES asociadas. como
lo solicito la Direccién General de Educacién Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI)
sino también, que ECOESAD disefie v suba a Iz plataforma SABERES cursos como parte de su sr;mmmmimn—
propuesta en coordinacion con alguna Universidad. /

El Dr. Luis Alejandro Gazea cedi6 el uso de l1a voz ai Dr. Jorge Leon. quien en representacién de
ia Dra. Anabel] De 1a Rosa Gdmez, expuso lo referente al proyecte de “Repositorio de ECOSAD .-

El Dr. Jorge Ledn en uso de la voz comentd que ¢l registro de nuevos contenidos crecid del 2024
al 2025 en 16%. Se llego hasm 690 contenidos a diciembre. como parte de los resultados de la

campafia de difusién. por lo que el reto es por lo menos alcanzar el 16% del afio anterior. En este
sentido, para este 2026 la propuesta es. a mavés del proyecto de comunicacion y difusién, realizar
tres campanas de difusién. Por otro lado. atendiendo 2 la problemadtica de ¢émo seleccionar fos
contenidos, se planteé ¢n noviembre un Seminario web de repositorios ¥ recursos educativos. el
cual se hace en conjunto con Ia Universidad Auténoma de Morelos (UAEM), 1a UNAM yel apoyo
logistico de la UV. En el marco de este seminario ya se ha realizade 2 sesiones, y se establecié
que se reslicen los Gltimos lunes de cada mes a las 5:00pm.
La Dra. Deon Victoria Heffington. solicité se pudiera incorporar 2 las sesiones del seminario y le
dieran los accesos pertinentes a la UQROO a fin de poder generar recursos y tener participacion
dentro del Repositorie.
El Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia comenté que intento acceder a dos recursos ¥ no le fue P:%
por lo que solicité que se mantuvieran actualizados los hipervinculos. o~

-~
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El Dr. Luis Alejandro Gazea cedié ¢l uso de la voz a lz Dra. Jessica Garizuricta Bernabe para

comentar lo referente al proyecto ~Observatorio de competencias digitales en instituciones de
educacién superior™.

LaDra. Jessica Garizurieta Bemabe en uso de la voz. comento que este proyecto tiene por objetivo
disefiar e implementar estrategias tendientes a generar un marco referencial para la forma de
competencias digitales en instituciones de educacién superior. De igual forma. sc hizo una revision !
bibliografica. a fin de generar pues estos indicadores a wavés de los cuales fuera posible
implementar estrategias. Estc proyecto, hasta este momento, se encuenira en PAUSA, ~memmnmamane

El Dr. Luis Alejandro Gazea cedié el uso de la voz a la Mura. Nadia Paola Mireles Torres para—
presentar las actividades referentes al proyecto de “Movilidad™.
La Mtra. Nadia Paola Mireles Torres en uso de la voz comento que se publicé la convocatoria @
2026A. para la cual se tuvieron 2 estudiantes entrantes. Y en este momento esti ya la convocatoria

para el 2026B. para Ia cual s¢ comtempla tener una actualizacion del directorio de los enlaces
especificos de movilidad. el catalogo de materias y el conocimiento de los calendarios de las IES
que desean participar para poder generar una convocatoria mas especifica de acuerdo a estos
requerimientos. Y ya para el 2027 se plantea la posibilidad de realizar movilidad a través de COIL.- 1
El Dr. David Horacio Garcia Waldman solicitd se consideraré dentro del calendario de fa UANL. |
ya que 1o ha podido coincidir con ¢l de la convocatoria, y tienen interés en poder participar.—--— \
La Dra. Deon Vicioria Heffington resali6 la importancia de revisar los calendarios para tener una
mayor participacion en la movilidad por parte de las IES asociadas v solicité que en el catalogo se
estableciera si la oferta de la asignatura es en linca o presencial.

Signer ID: JKOIWUAWAS_

El Dr. Luis Alejandro Gazca cedid el uso de 1a voz 2 1a Dra. Jessica Garizurieta Bemabe para j :
comentar lo referente al proyecto “Modele educativo bésico para la transformacion™.-—-———-——
La Dra. Jessica Garizurieta Bernabe en uso de la voz, comento que este proyecto tiene por objetivo
es diseftar un modelo que sirva como marco referente a las instituciones de educacion superior.
Para hacer este disefio se ha aplicado un instrumento a través de la CIES ¥ bueno. este insfrumento
he tenido diversas etapas. Una primera etapa fue una aplicacion piloto entre los que participan
activamente dentro del proyecto. Posterior a esto, se hicieron correcciones del instrumento y se
realizé de nueve otra prueba. la cual podria denominarse como una prueba piloto 2, la cual impiico
la aplicacidn concreta de todo el instrumento & las IES. En general, ¢ste instrumento cuenta con 5
dimensiones enfocadas dreas muy especificas. por lo cual solo se ha aplicado a las IES activas
dentro del proyecto, a fin de hacer un analisis primero de estos datos; y la etapa final ya del
proyecto es pasar a la aplicacién del instrumento a las [ES asociadas.—

-

Fl Dr. Luis Alejandro Gazca cedié el uso de 1a voz a la Dra. Jessica Garizurieta Bemabe para
comentar lo referente al proyecto “Calidad educativa™
La Dra_ Jessica Garizurieta Bernabe en uso de la voz, comento que este pmyeW/
reuniones desde el mes de septiembre o al menos hasta donde se tenfa conocimi / tiltima
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etapa que se quedd fue el desarrollo de los contenidos de los modulos que conforman el
diplomado.

El Dr. Luis Alejandro Gazea cedio el uso de la voz al Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia para
presentar el proyecto referente a Microcredenciales coordinado por la UASLP.
El Dr. Edgar Alfonso Pérez Garceia en uso de Ia voz, agradecié la confianza depositada en la para
coordinar este proyecto, el cual busea ser de aleance Nacional, bajo un esquema de colaboracién
¥ con una relacidn interinstitucional. Considerando los modelos educativos que actualmente estan
establecidos en las universidades, es cémo surge la propuesta de micro credencializacidon como
una estrategia, para reconocer los aprendizajes que los estudiantes adquieren, no solamerte como
parte de la propuesta académica de una universidad y flexibilizar las rutas tanto formativas como
escolares de los estudiantes. articulando la oferta educativa y favoreciendo la movilidad estudiantil
y académica. Considerando que, tanto en México como en América Latina, la implementacién de
las microcredenciales no estd completamente definida. la ides es establecer una postura ¢como
ECOESAD en consenso con IES asociadas e ir avanzando hacia algunos criterios comunes que
reguien esa falta de interoperabilidad. Por otro lado, hay una debilidad normativa al respecto. la
apuesta es que desde ECOESAD proporcionar un referente en relacién a esta. a fin de gue este
proyecto pueda establecer un marco interinstitucional para el desarrollo de la micro
credencializacion en IES dentro del contexto de México. Se busca que el proyecto tenga un aleance
estratégico. normativo. pedagégico. tecnolégico, operativo ¥ un tanto evelutivo, a través de una
metedologia mixta, participativa, de alcance prospectivo, inicialmente para poder realizar los
planteamientos y comento que se han considerado algunas fases tales como: un diagnéstico.
referenciacion del disefio conceptual. pilotaje v la validacion. -
El Dr. Luis Alejandro Gazca comenté que contaba con el apoyo de la direccién ¢jecutiva para
convocar a los interesados en participar en el desarrollo del proyecto.
La Dra. Gabriela Ibeth Navarro Diaz de Ledn, coment6 referente al marco conceptual, esie vase
encuentra avanzado a nivel Nacional por ANUIES por lo que se podria tomar como referente este.
Por otro lado. sugirio tener una ruta clara. donde participen las IES que de algona manera va han
ido avanzado en este tema. Y finalmenic, en el aspecto de la de los créditos. comento que es
necesario sustentar 1a propuesta en el marco nacional de cualificaciones y €l marco internacional
los STSS, que son los créditos europeos para que una microcredencial tenga validez internacional,
sobre todo en Europa. porque fue donde nacia este proyecto.
La Dra. Deon Victoria Heffington retomo el acuerdo de la titima reunién con 1a DGESUI respecto
a que compartirian con ECOESAD la propuesta que ya se venia trabajando a nivel nacional para
revisar y retroalimentarla.
El Dr. Luis Alejandro Gazca comemd que ya se tuve acercamiento con la DGESUI recordando
que se tenia pendiente el envio por su parte de dicho documento.

El Dr. Luis Alejandro Gazca en su calidad de presidente del Consejo Directivo someti¢ a

aprobacién la incorporacién del proyecto estratégico de Microcredenciales al prog?ﬂjo
. /
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2026-2028

El Dr. Luis Alejandro Gazca cedié el uso de fa voz la Dra. Deon Victoria Heffington para presentar
¢l proyecto Premio a la Trayectoria coordinado por la UQROO.
La Dra. Deon Victoria Heffington en uso de Ia voz comentd que con base en uma revision
exhaustiva, se hace [a propuesta para este proyecto estratégico en particular nombrar los
reconocimientos ECOESAD a la educacion digital edicién 2026 en el contexto de las nuevas
necesidades y las recomendaciones que se han emitido por organismos internacionales y
nacionalcs en cuanto a reconocer vy visibilizar las practicas docentes innovadoras en enfornos
digitales. a la par con la transformacién educativa, asi come también el tema de la educacion para -
la vida. En este sentido, el objetivo en si es reconocer y difundir practicas docentes innovadoras
mediadas a través de un entorno digital que contribuyen 2 Ia transformacién de los procesos de
enseiianza aprendizaje en las IES que formean parte de ECOESAD y que incorporan ciertos - g,[;
elementos. La Dra. Presento 3 categorias, que plasman los 7 criterios transversales todas elles k.}
enfocadas hacia la educacion digital y relacionadas a temas de responsabilidad social, excelencia
académica e inclusion es la educacién superior digital; por lo que se propone ia consideracion de
précticas docentes en un entorno digital, no nada mas limitado hacia la educacion 2 distancia o
educacién en no escolarizada. virtual en linea, etcétera. La idea también es abrir al panorama de
aquellos programas mixtos que ya son cada vez mis frecuentes y que se enfoque justamente hacia
précticas mediadas 2 través de una plataforma tecnolégica educativa. Por ello, la propuesia de
utilizar mediadas en un entorno digital. En cuanto a las acciones estratégicas a desarrollar. estd

de marzo o principios de abril. Posterior, se¢ establece realizar la pre-cvaluacién de las
postulaciones, para lo cual se propone la conformacion de un comité evaluador de especialistas en
las diferentes categorias. por invitacion. Luego se realizariz la evaluacién académica. que
consistiria en un analisis cuantitativo y cualitativo de puntajes utilizando una nibrica, y Iz seleccién
de la persona beneficiada por cada categoria y la notificacion de resultados, la cual se busca hacer
alrededor del S de octubre. Debido a los tiempos, por esta ocasion se considera pertinente hacer
una convocatoria ablerta a nivel nacional y en una proxima edicién por postulacidn de cada IES.
Y ya tinicamente quedaria por definir si se estaria pensando en algiin premio o estimulo econdmico
a quien resulte ganador.
El Dr. Luis Alejandro Gazca comenté que de igual manera contaba con el apoyo de la direccién
ejecutiva para convocar a los interesados en participar en el desarrollo del proyecto. ~————---
La Dra. Gabricla Ibeth Navarro Diaz de Leon. felicit6 la propuesta y comenté que es urgente sacar
esta convocatoria considerando una clarificacion de lo que se entiende por interculturalidad y
calidad. Y sugirié contactar a Mariz José del Sistema de Evaluacién y Acreditacién de la
Educacion Superior (SEAES) para tencr ¢l referenie de que instituciones lo manejan y participen
como evaluadores.
El Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia propuso incorporar la categoria institucional va que también es

importante ver que estdn haciendo las instituciones en cuanto a proponer sobre_temas gue-pe——

b -
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solamente van sobre ime de los eriterios. sino varios criterios que estan intentando abordar, —----

El Dr. Luis Alejandro Gazea en su calidad de presidente del Consejo Directivo sometié a
aprobacién la incorporacién del proyecto estratégico Premio a la Travectoria al programa de
trabajo 2026-2028 -

Acuerdo 03.2026.3.- Se acuerda dar difusién a! cursos “Sanamente. libremente™ de la plataforma
SABERES a través del proyecto de comunicacion v difusién.

Acuerdo 03.2026.4.- Se acuerda generar un espacio en el Ecosistema, a través del cual se vinculen
los cursos ofertados por las IES asociadas en la plataforma SABERES. para su difusién.——-—-—-

Acuerdo 03.2026.5.- Se acuerda disefiar un curso entre IES asociadas, para que esle scasubidoa /;{mk‘ _
la plaraforma SABERES como propuesta de ECOESAD en coordinacién con las IES

Acunerdo 83.2026.6.- Se acuerda aperturar nuevamente el registro del Seminario Web del provecto
de Repositorio a fin de poder incorporar mas Participantes ¥ Senerar Mas reCursos. ———-———m-me

Acuerdo 03.2026.7.- Se aprueba por unanimidad la incorporacion del proyecto estratégico de %
Microcredenciales al programa de trabajo 2026-2028. S IO TROTWOAWTE .

Acuerde 03.2026.8.- Se aprueba por unanimidad la incorporacién del proyecto estratégico de
Premio a la Trayectoria al programa de trabajo 2026-2028.

Acuerdo 03.2026.9.- Se da por presentado el programa de trabajo 2026-2028.

CUARTO - Asuntos Generales. - X
El Dr. Luis Alejandro Gazca cedié el uso de la voz a la Dra. Gabriela Iheth Navarro Diaz de Ledn. &

quien propuso generar como provecto estralégico. trabajar con estrategia STEM. a fin de reforzar
el impuiso de la ciencia sobre todo en las mujeres.
E1Dr. Luis Alejandro Gazca comenté que consideraria pertinente que quedara como una propuesta
de la UAM para sumarle dentro del programa de trabajo, y que fuera coordinado por la misma
Institucion.
El Dr. Luis Alcjandro Gazca en su calidad de presidente del Conseio Directivo sometio a
aprobacion la incorporacién del proyecto estratégico STEM al programa de trabajo 2025-2028,
mismo que seré coordinando por la UAM = través de la Dra. Gabriela Ibeth Navarro Diaz de Leén,
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Acuerdo 03.2026.10.- Se aprueba por unanimidad la incorporacion del proyecto estratégico
STEM al programa de trabajo 2026-2028.

Acuerdo 03.2026.11.- Se acuerda que la UAM a través de la Dra. Gabriela Ibeth Navarro Diaz de
Leén coordine el proyecto estratégico STEM.

El Dr. Luis Alejandro Gazea en uso de la voz comenté que con base a los acuerdos del Consgjo
Directivo que se llev6 a cabo en el mes de noviembre en el IPN, se determiné que se formalizarian
¢l Convenio con aquellas IES que ya habian dado acompaiiamiento al Convenio y habian
proparcionado la informacion correspondiente, siendo posible la incorporacién de otras IES mas
adelante. En ese sentido, el 17 de marzo la UV recibié por parte de la oficina de la abogada gen
la versién final, de tal forma que 2 la fecha ya se tienen algunas confirmaciones v vistos buenos. v

algunas universidades. comentaron que algunos aspectos no habfan sido considerados oque nose b
visualizaban en este Convenio. por lo que se regresaron nuevamente las observaciones. Por lo que
seria importante que lo revisaran para ver si. ya se puede como tal finmar. Y reitero que. quienes
todavia no han realizado este gestién, se realiza la adenda para poder sumarse como parte de este
Convenio v por lo tanto, ya Ginicamente se esti en espera de formalizar la firma.

El siguiente asunto general abordado por el Dr. Luis Alejandro Gazca fue referenie al ambito | 3
financiero. Comento que, en la sesién del Consejo Directivo del 14 de noviembre se reporté un TN

saldo con base a los ingresos del pago de las membresias ¥ a los egresos que regularmente estén 9
enfocados a los apoyos que recibe tanto la Direccién Ejecutiva como la Secretaria Técnica en  siiro kowsawis ™
compensaciones. asi como el pago de viticos de estos puestos para estar presente en las sesiones

de trabajo; de forma tal que para este 2026. se tiene un saldo a favor de $ 686.402.80 (seiscientos j

ochenta y seis mil cuatrocientos dos 80/100 M.N.): va considerando el illtimo egreso que se tuvo '

de los servicios y traslado para el evento que se tuvo en el IPN y las remuneraciones referentes a

la compensacién que recibe la Secretaria y la Direccidon Ejecutiva de ECOESAD. Asimismo.

comentd que ya se habian realizado las gestiones necesarias ante el drea financiera de la UV para

el pago de las nuevas cuotas referente al pago de la membresia 2026 y de las compensaciones de

la Secretaria Téenica y la Direccion Ejecutiva. Por lo que. seguramente ya habian recibido la

peticidn para el pago de la membresia junto con un informe sobre las acciones que se han venido

realizando en ECOESAD. En este sentido. el Dr. Luis Alejandra Gazca solicito el apoyo para ¢l

seguimiento ¥ pago correspondiente a [a membresia, asi como. para aprobar el pago de vidticos de

la Secretaria Técnica y la Direccién Ejecutiva para su asistencia a los proximos eventos &
relacionados con ECOESAD.

Acuerdo 03.2026.12.- Se da por presentado el informe financiero.

Acuerdo 03.2026.13.- Se aprueba por unanimidad el pago de vidticos de la Secmtw
la Direccidn Ejecutiva para su asistencia a Jos proximos eventos relacionadosycon E AD, <
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La Dra. Deon Victoria Heffington en uso de 1a voz preguntd si las Instimiciones privadas que si
pueden incorporarse al ECOESAD.
El Dz Jorge Leén Martinez comenté que era una discusion que se ha dado en diferentes momentos.
por lo que seria importanie revisar los estatutos y lineamientos; ¥a que en algin punto se comenzé
a revisar el reglamento para actualizarlo, pero nunca se aprobd.
El Dr. Edgar Alfonso Pérez Garcia coments que seria importante valorar que las instituciones
privadas también tienen mucho que aportar en temas de educacién a distancia abierta y adistancia.
pero si seria necesario primero revisar los lineamientos v estatutos de ECOESAD, si es que existen
como tal.

Acuerdo 83.2026.14.- Se acuerda investigar si existe algim estatuto. lineamientos y/o reglamento
de ECOESAD para revisario. analizarlo v en su caso, hacer las actualizaciones correspondientes.-

El Presidente del Consejo Directivo declard formalmente clausurada la Primera Sesién Ordinari
del Consejo Directivo de ECOESAD, siendo las 13:00 horas, del dia de su inicio. seee—eee-

i
Se cierra la presente Acta siendo las 13:00 del dia de su inicio. firmandose al calce, por los el
integrantes del Consejo Directivo de ECOESAD gue intervinieron. -

Consejo Directivo de ECOESAD

Dr. Luis Aféjandr{ Herrera Mtra. Nadia Pacia Mircles Torres,

Presid COESAD Representante institucional de ta Universidad de
cional de la Universidad Guadalajara
/’{era:mma

Duletbicf
Dra. Deon Victoria He n

Representante institucional de ia Universidad
de Quintana Roo
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Dr. Jorge Leén en represeptacién
de Ia Dra. Anabel de Is Rosa Gomez
Representante institucional de la Universidad
Nacional Autdnoma de México

Dr. José Emilio Sgrichez Garcia
Representante instituciol de ia Universidad

Signer I0: JKOIWUAW
Autonoma I Indigena de México

Dira. Gabrigla Theth Navarre Diaz de Ledn

Representante institucienal de la Universidad
Auténoma Metropolitana

——
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& Pérez Garcia
itucional de ka Universidad
a de Saa Luis Potoss

Dr. Edga
Representants i

Auté

Legna Mairim Gargl
Ing. Jonathan Rosales

Representante institucional del Instituto
Pelitécnico Nacional.

Universitarios Pﬁhhens & Distancis
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